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FORMACION PROFESIONAL

Fundamentacion

Formacién para comprender y acompafiar la transformacién de la gestién publica.

CONTEXTO DE LA FORMACION
Las organizaciones cambian y el Estado participa de esa dindmica. La gestién publica

requiere profesionales capaces de interpretar, comprender y anticiparse a los cambios
mediante una formacién sélida.

Los nuevos paradigmas y la busqueda de respuestas satisfactorias para la ciudadania
generan la necesidad de recursos humanos especializados, con una mirada critica, reflexiva
y cientifica. La diplomatura ofrece una propuesta académica acorde al contexto
organizacional cambiante.

PERFIL DEL EGRESADO

» Gestionar problematicas administrativas de organizaciones publicas y de aquellas vinculadas con
el Estado, desde conocimientos tedricos y practicos.

* Asesorar e intervenir en procesos administrativos de contratacién de organizaciones publicas.

» Gestionar dreas de compra o suministro de la Administracién Publica.

» Coordinar equipos de trabajo orientados a mejorar el sistema de contrataciones del sector
publico.
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DESARROLLO PROFESIONAL

Salida Laboral

Ambitos de desempefio vinculados a la gestién publica y las contrataciones.

ORGANISMOS PUBLICOS

Dependencias administrativas provinciales y nacionales: ministerios, secretarias, entes,
empresas y sociedades del Estado y sociedades con participacion estatal.

EMPRESAS Y ORGANIZACIONES

Organizaciones privadas o sin fines de lucro que mantengan o busquen una relacién con el
Estado.

EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS

Participacidon en equipos orientados a desarrollar y promover mejoras de la gestion
administrativa en el ambito publico.

AREAS Y PROGRAMAS DE GESTION PUBLICA

Colaboracién en areas o programas vinculados a la gestién publica, compras, suministros y
procedimientos de contratacion.
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CERTIFICACION

Avales y certificaciones

Certificacién final: Diplomatura en Administracién Publica con especializacién en Contrataciones.

CAMARA ARGENTINA

PARA LA FORMACION PROFESIONAL Y LA CAPACITACION LABORAL

CERTIFICACION NACIONAL

Camara Argentina de Formacién Profesional y Capacitaciéon Laboral.
Resolucion N° 2517/17. Certificacién arancelada.

@) 0IEP

ORGANIZACION INTERNACIONAL
PARA LA EDUCACION PERMANENTE

CERTIFICACION INTERNACIONAL

OIEP - Organizacién Internacional para la Educacién Permanente.
Certificacion arancelada.

Ambas certificaciones contienen un cédigo QR para verificar su autenticidad y el
cumplimiento de los requerimientos académicos establecidos.
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PLAN DE ESTUDIO

Contenido

6 mddulos de administracién, normativa, presupuesto y contratacién publica.

MODULO 1

Conceptos preliminares

» Expediente. Cargo. Foliado. Refoliado. Tamano del expediente y otros conceptos
preliminares.

MODULO 2

Derecho administrativo y organizacion del Estado

* Organizacion del Estado y poderes. Sistemas presidencialista y parlamentario.

» Organos de control interno y externo. Funciones del Estado. Jerarquia normativa.
* Principios del Derecho Administrativo y del Procedimiento Administrativo.

* Principios rectores de las contrataciones. Decreto N° 1023/01.

* Ley de Administracién Financiera. Ley de Procedimiento Administrativo.
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PLAN DE ESTUDIO

Contenido

6 mddulos de administracién, normativa, presupuesto y contratacién publica.

MODULO 3

Etica en la funcién publica

* Objeto y sujetos. Deberes y pautas de comportamiento ético.
* Régimen de declaraciones juradas.

* Antecedentes, incompatibilidades y conflictos de intereses.

* Obsequios a funcionarios publicos. Prevencién sumaria.

* Leyes provinciales de ética en el ejercicio de la funciéon publica.
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PLAN DE ESTUDIO

Contenido

6 mddulos de administracién, normativa, presupuesto y contratacién publica.

MODULO 4

Administracion y procesos organizacionales

* Introduccién a la Administraciéon: concepto, evolucién histérica y objeto de estudio.

» Organizaciones, entorno, clasificacién, tipologias y fines. Interrelaciones entre tipologias
organizacionales.

» Objetivos: categorias, formacién, caracteristicas y clasificacion. Cadena de medios a fines.
Eficiencia y eficacia.

* Sistema decisorio: proceso, clasificacién de decisiones, modelo racional y factores que
afectan la toma de decisiones.

* Planeamiento: naturaleza y concepto, vinculacién con procesos organizacionales, niveles
y herramientas.

» Factor humano: procesos de seleccién, evaluacién, recompensa y desarrollo de personas.

» Estructura organizacional: tipos, principios de la estructura formal y estructura formal e
informal. Liderazgo y clases.

* Sistema de control: concepto, evolucién, niveles, clases y proceso.

» Comunicacién e informacién: elementos del proceso, tipos de comunicacion
organizacional, problemas técnicos y humanos.

» Naturaleza y caracteristicas de la informacién. Sistemas de informacién.
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PLAN DE ESTUDIO

Contenido

6 mddulos de administracién, normativa, presupuesto y contratacién publica.

MODULO 5

Presupuesto y control

* Ley de Presupuesto y su estructura.

Formulacién y ejecuciéon del presupuesto. Cierre de cuentas.

Roles de la Auditoria General de la Nacién y la Contaduria General de la Nacién.

Atribuciones del Congreso. Funcién del Jefe de Gabinete.

* Clasificador presupuestario. Constitucién Nacional.

INSTITUTO LEONARDO DA VINCI



PLAN DE ESTUDIO

Contenido

6 mddulos de administracién, normativa, presupuesto y contratacién publica.

MODULO 6

Procedimientos de contratacion

» Objeto de las contrataciones y principio general. Modalidades: licitacién publica, licitaciéon
privada, concurso de precios y contratacion directa.

* Montos. Competencia y capacidad para contratar. Requisitos para tramitar una
contratacion. Circunstancias que habilitan la contratacién directa.

* Invitaciones, publicidad, plazos y notificaciones.

Pliego de Bases y Condiciones. Consultas sobre pliegos. Circulares. Renglones y muestras.

Prohibicion de desdoblamiento. Registro Unico de proveedores.
* Forma de presentacién y contenido de las ofertas. Apertura de sobres.
* Informe técnico, admisibilidad formal y rechazo de ofertas. Cuadro comparativo.

» Comisién de preadjudicaciones. Empate y empate técnico. Comunicacién de la
preadjudicacion.

* Adjudicacién y régimen impugnatorio. Clases y formas de garantias.

 Notificacidon de la orden de compra. Opciones a favor de la Administracién. Precio
adjudicado. Procedimientos excepcionales.
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EQUIPO DOCENTE

Docente

Formacién interdisciplinaria para la gestién publica.

DR. MARIANO
AGUIRRE

Abogado.
Licenciado en Administracion.

Licenciado en Economia.

EXPERIENCIA LABORAL

» Exdirector de Auditorias y exsubdirector de Analisis Financiero y Contable del Tribunal de
Cuentas de Rio Negro.

» Experiencia como auditor en Control de Empresas Publicas del Tribunal de Cuentas de Rio
Negro.

» Exsecretario de Administracién de la Policia de Rio Negro.

* Docente del curso Sistema de Compras en el Sector Publico en el Instituto Provincial de
Administracién Publica.

* Docente en Gestidon Publica, Hacienda Pdblica y Administracién Publica Municipal; docente
de esta diplomatura en Da Vinci.

e Auxiliar en la Cadmara de Diputados de la provincia de La Pampa.
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INFORMACION DE CURSADO

FORMATE EN GESTION
PUBLICA Y CONTRATACIONES

MODALIDAD DURACION
100% online 6 meses
ENFOQUE

Formacion en gestion publica

RECURSOS DE APRENDIZAJE

Campus virtual y grupos de apoyo

6 moédulos de gestién, presupuesto y contratacién publica.

Diplomatura en

Administracion Publica





